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Šta je Globalni dogovor?

• Najmasovnije, dobrovoljno udruženje kompanija u svetu posvećenih 
integrisanju i promociji 10 univerzalnih principa društveno odgovornog 
poslovanja;

• Razmena dobre prakse i učenje iz iskustva drugih;

• Stalna komunikacija sa javnim sektorom i civilnim društvom;

• Sprovođenjem zajedničkih akcija i partnerskih projekata;

• Više od 6000 kompanija učesnica širom sveta;

LJUDSKA PRAVA
RADNA PRAVA

ZAŠTITA OKOLINE
ANTI‐KORPUPCIJA



10 Principa Globalnog dogovora



Šta predstavlja Globalni dogovor

Globalni dogovor NIJE Globalni dogovor JESTE

Sertifikaciono telo Razmena dobre prakse & učenje

Forma standardizovanja društveno-
odgovornog poslovanja Medjusektorski dijalog

“CSR policija”
Definisanje društveno-odgovornog 

poslovanja u lokalnoj sredini

Filantropska organizacija “Leadership by example”

Ne ispunjava zakonske minimume, već 
unapređuje poslovnu praksu iznad 

zahteva zakonodavca

Udruženje/mreža preduzeća, 
organizacija, profesionalaca 

posvećenih održivom i legitimnom 
razvoju tržišta/privatnog sektora.



Globalni dogovor u Srbiji (1/2) 

• Osnovan 6. decembra 2007. godine na događaju koji su zajedno organizovali 
Narodna banka Srbije i UNDP;

• 10. jula 2008. godine članice se dogovorile da mreža u Srbiji bude polu-
formalna i  usvojile “Organizacione principe i strukturu upravljanja”;

• Upravni odbor od 5 članova: Erste Bank, Eurobank EFG, Lafarge, 
Privredna komora Srbije, SMart kolektiv;

• Sekretarijat mreže: Narodna banka Srbije



Globalni dogovor u Srbiji (2/2)

• Radne grupe:
o RG za socijalnu inkluziju i osobe sa invaliditetom;
o RG za borbu protiv korupcije;
o RG za KDO u bankarstvu i finansijama;
o RG za podršku u izradi strategije DOP-a;
o RG za životnu sredinu;

• Nema članarine, članice dobrovoljno finansiraju pojedine aktivnosti;

• Trenutno 57 članica koje zapošljavaju > 40.000 ljudi:
○ 32 kompanija;
○ 17 nevladinih organizacija;
○ 5 poslovnih udruženja;
○ 1 akademska institucija;
○ 1 grad;
○ Narodna banka Srbije.



Radne grupe – šta je urađeno do sada (najvažnije)

• Radna grupa za socijalnu inkluziju i OSI:
• Apeli u javnosti povodom svetskog dana osoba sa invaliditetom;
• Ostvarena mnogobrojna partnerstva i napravljen facebook  profil ove RG;
• Predstavljeni primeri dizajna za sve, održana konferencija na ovu temu i otvoren 

pokretni inkluzivni muzej.

• Radna grupa za borbu protiv korupcije:
• Izrađena Dekleracija o borbi protiv korupcije koja je usvojena od strane UO i 

biće poslata svim članicama na mišljenje;
• Dijalog i koordinacija sa organizacijama javnog i nevladinog sektora u borbi 

protiv korupcije.

• Radna grupa za KDO u bankarstvu i  finansijama:
• Dvogodišnja saradnja sa školama u kojima postoji obrazovni profil “bankarski 

službenik” (predavanja za učenike i profesore, praksa u bankama, poseta 
NBS.....);

• Besplatne radionice za građane “Upravljanje ličnim finansijama” (do sada 
održano 17 radionica u 3 grada – ukupno 250 građana).



Radne grupe – šta je urađeno do sada (najvažnije)

• Radna grupa za podršku u izradi strategije DOP-a:
• Učešće predstavnika RG (kao pridruženih članova) u radu Vladine RG za izradu 

Strategije DOP-a;
• Davanje komentara na nacrt Srategije.

• Radna grupa za životnu sredinu:
• Izrada web kalendara aktivnosti svih članica RG po pitanju zašite životne 

sredine;
• Na dan životne sredine – 5. juna članice očistile odabranu lokaciju ispod 

Brankovog mosta.

• Radna grupa za medije:
• Osnovana u petak 11. juna 2010.



HVALA NA PAŽNJI!
www.unglobalcompact.rs

www.unglobalcompact.org


